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Bærekraft er en  
del av DNA-et vårt

100 %
Vi lover at vår egne produksjon i virksomheten skal være 
karbonnøytral senest i 2035.

karbonnøytral

2035

Vi tar hver eneste beslutning ansvarlig, for vi ønsker å 
etterlate oss en bedre verden til de kommende generas-
joner. Hver eneste beslutning vi tar i dag vil ha innvirkning 
i flere hundre år fremover i fremtiden. Bærekraft er en av 
familiebedriftens verdier. Ved å alltid operere ansvarlig 
kan vi forutse driften vår og skape trygghet for fremtiden. 

I ansvarstenkningen legger vi vekt på sju forskjellige 
områder, som styrer våre beslutninger: lokalitet, bes-
katning, miljø, produkter, produktutvikling, kontinuitet i 
virksomheten og transport. Bærekrafts rapporten  er delt 
inn i disse områdene.

Det er bare solvente bedrifter som virkelig kan operere 
ansvarlig. Derfor tar vi alltid hensyn til investeringenes 
driftskostnader og energiforbruk i våre investeringsbes-

lutninger. Vi går inn for å ta så energi- og råvareeffektive 
beslutninger som mulig, for vi vet at dette reduserer 
miljøbelastningen. Samtidig forbedrer de den økonomiske 
lønnsomheten.

Vi fortsetter arbeidet mot en mer bærekraftig fremtid – 
sammen på en ansvarlig måte.

Ari Mononen
Administrerende direktør
Iivari Mononen Group

Vårt ansvarsløfte
Målet vårt er vekst, en lønnsom virksomhet og stabil 
økonomisk posisjon, slik at vi kan planlegge virksomhe-
ten vår på lang sikt. 

Ved hjelp av en lønnsom virksomhet kan vi sysselsette 
arbeidstakere og utvikle virksomheten i en mer ansvarlig 
retning. 
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Lokalitet og 
beskatning

4



I 2023 hadde Iivari Mononen-konsernet totalt 
199 ansatte i fire land. De ansatte var fordelt på 
landene på følgende måte: 

  Finland  .....................................................122
  Norge  .........................................................43
  Storbritannia ...............................................33
  Sverige .........................................................  1

Våre konsern-selskap  er viktige arbeidsplasser og 
samfunnsaktører i sine egne kommuner. I mer enn 70 år 
har vi vokst oss frem fra våre røtter i Ilomantsi til å bli en 
internasjonal aktør, og nå har virksomheten vår bredt seg i 
fem europeiske land – Irland, Storbritannia, Norge, Sverige 
og Finland.

De fleste av våre ansatte bor enten på stedet hvor vi 
driver virksomhet eller i nærheten av dette. Det er viktig 
for oss at disse stedene holder seg livskraftige. Denne 
livskraften oppnås med velfungerende tjenester, allsidige 
fritidstilbud og et hyggelig miljø. Ved å betale skatt der 
hvor vi opererer tilfører vi fordeler både for våre ansatte og 
hele samfunnet.

Vi investerer og utvikler fabrikkene våre, noe som sys-
selsetter lokale entreprenører og indirekte skaper nye ar-
beidsplasser. Dette bidrar igjen til mer vitalitet i området. 
Sysselsetting av ungdom er en hjertesak for oss. Vi tilbyr 
sommerjobber, praksisplasser og studieoppgaveplasser 
for lokale ungdommer, og går så langt det er mulig inn for 
å ansette dem etter at de er ferdige med utdannelsen.

Ansvar ligger i kjernen av alt vi gjør, og dette veileder 
oss i byggingen av en bærekraftig fremtid sammen med 
samfunnet vårt.

251 236 €
Betalt skatt i 2023

1,3 mill. €
Vi har investert betydelig i virksomhetens mil-
jøpåvirkning i de siste årene. De viktigste inves-
teringene er knyttet til miljøansvar, digitalisering 
og modernisering av produksjonen. 

Ansvarsinvesteringene våre i 
2023

10 mill. €
Utbetalt lønn i 2023

45,3
De mest erfarne medarbeiderne jobber i Newport 
i Storbritannia, mens de yngste jobber i Höljäkkä 
i Finland. Vi rekrutterer nye ansatte blant annet 
gjennom skolesamarbeid og sommerjobber.

Gjennomsnittsalderen til våre 
ansatte var i 2023 på 

11 %
I 2023 var andelen kvinner 
blant alle våre ansatte på
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Miljø
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Standardserien ISO 14001, som benyttes 
i hele konsernet, tilbyr verktøy for miljøs-
tyring og forbedring av nivået som gjelder 
miljøvern. Standarden støtter bærekraftig 
utvikling både når det gjelder målene for 
miljøvern og økonomi.

-miljøsystemet
ISO 14001

Fossil  
energi  
19 %

Fornybar og 
utslippsfri 
energi 81 %

Miljøvern er svært viktig for oss. Uten sunne skoger 
hadde vi ikke hatt råstoffer i høy kvalitet til produktene 
våre.

Vi kjøper inn brukt tre til produktene våre fra ansvarlige 
kilder. Konsernet vårt har PEFC-sertifikatet, som dek-
ker alle selskapene i konsernet. Trevarene skaffes så 
nært produksjonsanlegget som mulig, slik at utslippene 

fra transporten av trevarer blir mindre. Vi velger også 
alternativer med lavt utslipp til transporten av de ferdige 
produktene. 

Ved å minimere energiforbruket og benytte så mye som 
mulig fornybar energi reduserer vi våre egne drivhusuts-
lipp.

I bedriftene våre Scanpole Oy og PrimaTim-
ber, som opererer i Finland, bruker vi utslipp-
sfri strøm levert av Pohjois-Karjalan Sähkö. 

Vi bruker  
utslippsfri  

strømenergi

Fossil energi utgjør en liten del av vårt totale 
energiforbruk. En vesentlig grunn til dette 
er bruken av bark og trespon som oppstår i 
produksjonen i varmeproduksjonen på fab-
rikkene våre i Höljäkkä og Ilseng. På fire år 
har bruken av fossil energi blitt redusert med 
mer enn 16 % av det totale energiforbruket.

Mindre fossil energi

Siden 2020 har vi redusert vannforbruket 
i konsernet med hele 34 %. Reduksjonen i 
vannforbruket skyldes i stor grad reduksjo-
nen i bruken av vannbaserte impregneringer.

Vi reduserer  
vannforbruket
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Treråvaren vår er PEFC-sertifisert, noe 
som sikrer at treet kommer fra lovlige 
og godkjente kilder. I våre hovedinnkjøp-
sområder i Norden er det enkelt å skaffe 
bærekraftige råvarer, siden nesten alle 
skoger er sertifiserte.

ER EN FORNYBAR 
NATURRESSURS

PEFC/02-31-152

I tillegg til at treproduktene binder til seg kar-
bon under hele livssyklusen, binder treproduk-
tene vi produserer til seg mer karbon enn de 
fossile utslippene som oppstår ved frems-
tillingen av disse. Sammenlignet med andre 
konkurrerende materialer er karbonavtrykket 
til produktene våre lite. 

TRE
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Produksjonen av produkter av stål eller betong 
forårsaker i gjennomsnitt betydelig mer fossile 
utslipp, og produkter i stål forårsaker opptil dob-
belt så mye som produkter i tre. De fungerer heller 
ikke som kullagre slik treproduktene gjør. 
(Kilde: Massachusetts Institue of Technology, 2019) 

13
PrimaTimbers produkter  
lagrer omtrent

ganger mer karbon enn de fossile 
utslippene som oppstår i produksjo-
nen av disse.

4
Scanpoles produkter lagrer omtrent

ganger mer karbon enn de fossile 
utslippene som oppstår i produksjo-
nen av disse.

Kull lagret i  
produktet

Fossile utslipp  
som oppstår  
i produksjon

+50%

Stålstolpe Betongstolpe

+25%
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Produkter og 
produktutvikling
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I konsernet benytter vi det internasjonale 
ISO 9001 kvalitetsstyringssystemet, som setter 
kravene i organisasjonens egne kvalitetsstyrin-
gssystem. Det er verdens mest kjente verktøy for 
bygging og utvikling av kvalitetsstyringssystem.

-kvalitetssystemet
ISO 9001

+279 %

Vi har fornyet produksjonsanleggene våre i forbin-
delse med de nye produktene. Produksjonsanleg-
get for dagens generasjon på Ilseng er vår første 
fabrikk som har spesialisert seg på kobberol-
jeimpregnering. På dette tidspunktet kommer 
alle våre Pole+-produkter fra Ilseng. I løpet av de 
neste årene vil det også være mulig å bruke nye 
impregneringsmidler på våre fabrikker i Höljäkkä 
og Kirkenær.

Datterselskapet vårt Scanpole Ltd., som opererer 
i Storbritannia, oppnådde en klassifisering på 
sølvnivå i EcoVadis bærekraftsvurdering. Evalue-
ringen ble gjennomført i slutten av 2023.

Anerkjennelse for  
bærekraftsarbeid

Vi ønsker å stå i første rekke i produktutviklingen og 
satse på fremtidens innovasjoner. Innskjerpingen av 
reguleringene gir oss en utmerket mulighet til å heve 
virksomheten vår opp på et mer bærekraftig nivå. Som et 
eksempel på dette har vi kommet ut på markedet med de 
nye Pole+-produktene, som er impregnert med kobberolje 
og har en holdbarhet som tilsvarer produkter impregnert 
med vanlige impregneringsmidler.

Investeringer i produksjonsanleggene er en del av 
produktutviklingen vår. I prosjektet som ble avsluttet i 
2022 moderniserte vi impregneringsanlegget i Höljäkkä. 
I årene som kommer vil vi investere kraftig i fabrikkene i 
Höljäkkä og Kirkenær. Vårt mål er å forbedre kvaliteten på 
produktene, effektivisere produksjonen og logistikken, for-
bedre forsyningskjeden og lagerstyringen samt redusere 
utslippene og forbedre arbeidssikkerheten i samsvar med 
bærekraftsprinsippene. 

Forbud mot eller begrensninger i bruken av 
kreosot, som tradisjonelt er brukt som impregne-
ring, betyr innføring av nye og mer miljøvennlige 
impregneringer. 

Scanpoles nye Pole+-produkter 
tilbyr et ansvarlig og langvarig 
alternativ til stolper behandlet 

med tradisjonell impregnering. Produktene er 
behandlet med kobberolje, hvor de beskyttende 
stoffene bremser på råte i treverket og de vanna-
vstøtende egenskapene oppnås ved hjelp av en 
såkalte bærerolje. Holdbarheten til Pole+-produk-
tene oppfyller de strenge kravene som stilles til 
kritisk infrastruktur.

Pole+-produktene er 
bevist sikre både for 
miljøet og mennesker. 
I tillegg til kritisk infra-

struktur, passer Pole+-produktene også utmerket til 
bruk i jordbruksbransjen og miljøutbygging.

Kundenes interesse og den aktive lanseringen 
førte til en betydelig økning i salget av Pole+-pro-
dukter i fjor. Salget økte med hele 279 % i 2023 
sammenlignet med året før. 

Den nye  
generasjonens  

produkter erobrer markedet

i produksjonsanleggene
Vi investerer
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Transport
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Vi eksporterer produktene våre over hele verden. 
Transporten kan være lange både når det gjelder tid og 
avstand. Vi bruker så mye jernbane- og skipstransport 
med et mye lavere utslipp som mulig til transporten av 
produktene våre.

Vi skaffer råstoffene vi bruker til produktene våre i nær-
heten, slik at transporten til produksjonsanleggene blir så 
kort som mulig. 

I forbindelse med krigen i Ukraina ble kanalen i Saimaa, 
som var viktig for Scanpole Oy, tatt ut av bruk i 2022, og 
derfor måtte vi gå helt over til jernbanetransport innenfor 
Finlands grenser. Bruken av en effektiv og miljøvennlig 
skipstransport i innenrikstransporten vil være usikker i 
fremtiden. I de neste årene vil også utbedringstiltakene for 
jernbanen i Karjala-området skape utfordringer.

Vi kjøper inn råmaterialene så nær fabrikkene våre 
som mulig for å holde transportavstandene så 
korte som mulig. I Finland konsentrerer vi trein-
nkjøpet i områdene Nord-Karelia, Nord-Savo og 
Kainuu. Scanpoles egne ansatte innen treinnkjøp 
står for innkjøpet av tre. 
 
Treråvarene som kommer til fabrikkene i Ilseng 
og Kirkenær i Norge kommer fra områder i fylkene 
Akershus, Buskerud, Innlandet, Telemark, Vestfold 
og Vestland.

PrimaTimber har langsiktige kunderelasjoner med 
lokale sagbruk når det gjelder innkjøp av råmate-
rialer. Dermed holdes også transportavstandene 
til råmaterialet vi bruker kortere.

Råvarene anskaffes  
i nærheten

Når vi leverer stolper med lastebil til kunder i Fin-
land og Norge, forsøker vi å planlegge kjørerutene 
slik at stolpebilen henter trestolper fra hogs-
tplassene på veien tilbake. På den måten får vi 
effektivisert transportkjeden og unngår overflødig 
kjøring. 

Stolpetransport krever spesialkonstruerte tilhen-
gere og kompetanse hos sjåførene. Derfor benyt-
ter vi oss av lokale transportselskaper som vi har 
samarbeidet med i mange år til stolpetransporten. 

Planlegging av  
transporten
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Virksomheten
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Konsernets virksomhet har vokst kraftig i flere år. Vi 
har ikke tatt risikoer for å oppnå vekst, men veksten er 
bygd på et langsiktig og solid økonomisk grunnlag. 

I de siste årene har det oppstått vekst både på det 
finske og internasjonale markedet samt innen oppkjøp 
av bedrifter. Dette betyr også at vi må ta hensyn til og 
tilpasse oss nye kulturer i vårt daglige arbeid. Mange ting 
som er en selvfølge for personer som har jobbet lenge i 
konsernet, krever informasjon og tydelig kommunikas-
jon for nye ansatte. Det er også viktig for oss at alle de 
ansatte kjenner til og lærer seg de verdiene og rutinene 
som er viktige for konsernet.

Et ansvarlig arbeidsmiljø hvor man tar hensyn til 
hverandre er viktig når man skal bygge opp den interne 
kulturen.

Konsernet har flere forskjellige retningslinjer knyttet til 
bærekraft, helt fra resirkulering av kontorpapir til tømming 
og fylling av kjemiske stoffer.

Arbeidssikkerheten vil fortsatt være viktig for oss, og 
dette krever en kontinuerlig utvikling. Vi tar hensyn til sikker-
heten allerede i planleggingsfasen for alle investeringene vi 
utfører.

Beslutningene vi tar i dag har langvarige konsekven-
ser.

Verden forandrer seg nå med høy fart, og det er ikke mulig 
å forutse hva som kan skje. Hva vi enn møter på veien, må 
vi alltid ta hensyn til virksomhetens ansvar i våre fremtidige 
avgjørelser. Når virksomheten alltid er så ansvarlig som 
mulig, er det lettere å forutsi konsekvensene og skape et 
stabilt grunnlag for en lønnsom og langsiktig virksomhet i 
flere tiår fremover.

. 

Våre verdier
Tillit 

Vi holder det vi lover.

Mot
Vi tror på våre mål, og vi gjennomfører alltid tiltake-

ne vi har avtalt.

Bærekraft
Vi etterlater oss en virksomhet på bærekraftig grunn 

til etterslekten.

Fleksibilitet
Vi jobber dynamisk for å finne de beste løsningene 

for å nå våre mål.

Samarbeid
Vi hjelper våre kollegaer og bygger langsiktige sa-

marbeidsforhold.
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Terminologi
Beregningsmåte for miljøkonsekvenser

Iivari Mononen-konsernet beregner miljøkonsekvensene 
i henhold til protokollen Greenhouse Gas Protocol (GHG), 
helt fra skogen og frem til fabrikklageret. GHG-protokollen 
er en verdensomspennende standard for beregning av 
karbonavtrykk og standardisert rapportering av utslipp. Du 
finner mer detaljerte opplysninger om GHG-protokollen på 
adressen ghgprotocol.org. (GHG (Greenhouse gases) = 
drivhusgass)

Karbonavtrykk
Fossile karbonutslipp forårsaket av menneskenes 

virksomhet. Karbonavtrykket betyr den miljøbelastningen 
som et produkt, en virksomhet eller en tjeneste forårsa-
ker, det vil si hvor mye drivhusgass det oppstår i løpet av 
produktets eller virksomhetens livssyklus. I tillegg til kar-
bondioksidutslippene tar det også hensyn til andre viktige 
drivhusgassutslipp, som metan og dinitrogenoksid.

Uttrykkene karbonavtrykk og miljøbelastning har utviklet 
seg til mål som kan brukes til å vurdere hvilken innvirkning 
forskjellige handlinger og forbrukervalg har på den globale 
oppvarmingen.

Karbonnøytralitet
Med karbonnøytralitet menes det en situasjon hvor en 

virksomhet ikke endrer karboninnholdet i atmosfæren, 
med andre ord er nettokarbonavtrykket null. En bedriftens 
karbonnøytrale virksomhet forårsaker bare så mye karbo-
nutslipp i atmosfæren som den kan binde fra atmosfæren. 
Karbonavtrykket til et karbonnøytralt produkt er null under 
hele livssyklusen.

Karbonlager

Karbonet som ikke frigjøres i atmosfæren, men som i 
stedet binder tre eller en annen biomasse, sier man er på 
karbonlager.

Dersom man ikke slipper karbonet helt eller delvis ut i at-
mosfæren i løpet av en vurderingsperiode på 100 år, skal 
den delen av karbonet som ikke slippes ut i atmosfæren i 
denne tiden behandles som lagret karbon. 

Karbonlageret i treprodukter
Treprodukter fungerer som karbonlager, og jo lengre 

treproduktene er i bruk, dess lengre holder karbonet seg 
borte fra atmosfæren. 1 kg tre tilsvarer 1,83 kg CO2e*. 

Tettheten i Scanpoles furustolper er for eksempel 480 
kg/m3 (NTR). 1 m3 furustolper og -blokker inneholder 878 
kg biogen CO2. 

Dersom produktene er i bruk eller lagres i hundre år, tils-
varer dette 878 kg lagret CO2. Dersom et produkt tilsvaren-
de brukes eller lagres i 50 år, kan man regne halvparten av 
karbonet det inneholder som varig lagret.

*) Kilde: VTT-CR-04958-17/ Raportti ympäristöministeriölle, Suomi (finsk 
rapport til miljødepartementet)

Bærekraft og  
klimaberegninger
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IIVARI MONONEN-KONSERNET Enheten 2020 2021 2022 2023

Omsetning Millioner € 85,7 85,5 84,1 82,9

Ansatte

Ansatte Antall totalt 219 222 211 199

Kvinneandel blant de ansatte % 11 11 10 11

Andel sykefravær av de totale arbeidstimene % 5,2 5,4 4,5 4,5

Arbeidsulykker Antall 5 4 5 11

Avfall og energi

Problemavfall kg/m3 0,9 1,6 1,6 3,7

Ufarlig avfall kg/m3 0,8 0,8 1,5 1,6

Energiintensitet (drivstoffer, strøm, fjernvarme,  
biomasse)

Mwh/m3 0,196 0,211 0,217 0,242

Totalt energiforbruk Mwh 40 388 44 083 40 151 41 539

Brukt fornybar og utslippsfri energi Mwh 25 974 32 370 29 508 33 343

Brukt fossil energi Mwh 14 413 11 713 10 642 8 196

Bruk av vann m3/m3 0,1 0,1 0,1 0,1

Bruk av vann m3 30 251 31 151 21 873 20 094

MILJØKONSEKVENSER

Scope 1: Utslipp fra drivstoff i egen virksomhet tCO2e 2 448 2 563 2 291 2 001

Scope 2: Utslipp fra innkjøpt energi tCO2e 928 398 344 211

Scope 3: Innkjøpte materialer brukt i produksjonen tCO2e 11 668 13 998 11 882 11 402

Scope 3: Utslipp på grunn av transport av innkjøpsmaterialer tCO2e 5 604 8 076 5 358 7 167

Scope 3: Utslipp på grunn av avfall tCO2e 272 833 808 935

Scope 3: Utslipp på grunn av forretningsreising tCO2e 136 83 176 124

Scope 3: Utslipp fra reising mellom hjemmet og arbeidsplas-
sen

tCO2e 72 86 100 87

Totale fossile utslipp tCO2e 21 128 26 037 20 959 21 925

Mengden biogent karbon som er lagret i sluttproduktene tCO2e 162 472 157 541 131 975 123 752

Mengden fossilt karbon som er lagret i sluttproduktene tCO2e 16 077 25 444 26 901 24 799

Iivari Mononen-konsernet
Bærekraft og klimaberegningener for 2023 inkluderer tall 

fra Exsane Oy. I november i 2023 ble hele aksjebeholdnin-
gen i Exsane Oy overført til HSK-Sähkö Oy, som tilhører 
Habeo Group Oy.

17



Scanpole 

SCANPOLE Enheten 2020 2021 2022 2023

Omsetning Millioner € 47,8 49,6 56,0 58,8

Ansatte

Ansatte Antall totalt 117 117 122 123

Kvinneandel blant de ansatte % 11 12 10 11

Andel sykefravær av de totale arbeidstimene % 6,8 6,8 4,5 6,5

Arbeidsulykker Antall 4 3 3 11

Avfall og energi

Problemavfall kg/m3 1,4 2,4 2,2 5,4

Ufarlig avfall kg/m3 0,8 0,4 1,6 1,8

Energiintensitet (drivstoffer, strøm, fjernvarme,  
biomasse)

Mwh/m3 0,28 0,29 0,28 0,34

Totalt energiforbruk Mwh 35 245 39 603 36 411 39 527

Brukt fornybar og utslippsfri energi Mwh 25 024 30 816 27 844 31 745

Brukt fossil energi Mwh 10 221 8 787 8 567 7 782

Bruk av vann m3/m3 0,13 0,14 0,10 0,09

Bruk av vann m3 16 571 19 368 12 807 10 822

MILJØKONSEKVENSER

Scope 1: Utslipp fra drivstoff i egen virksomhet tCO2e 1 755 1 951 1 860 1 896

Scope 2: Utslipp fra innkjøpt energi tCO2e 758 328 248 197

Scope 3: Innkjøpte materialer brukt i produksjonen tCO2e 8 250 10 964 9 495 8 973

Scope 3: Utslipp på grunn av transport av innkjøpsmaterialer tCO2e 4 864 7 120 4 934 6 783

Scope 3: Utslipp på grunn av avfall tCO2e 243 412 648 827

Scope 3: Utslipp på grunn av forretningsreising tCO2e 64 46 62 52

Scope 3: Utslipp fra reising mellom hjemmet og arbeidsplas-
sen

tCO2e 45 49 57 66

Totale fossile utslipp tCO2e 15 979 20 869 17 304 18 793

Mengden biogent karbon som er lagret i sluttproduktene tCO2e 99 453 95 922 92 138 82 663

Mengden fossilt karbon som er lagret i sluttproduktene tCO2e 16 077 32 074 26 901 24 799

Tallene fra Scanpole inkluderer bærekraft og klimabe-
regningener fra både Scanpole Oy og datterselskapene 
Scanpole Ab, Scanpole AS og Scanpole Ltd.
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PrimaTimber

PRIMATIMBER Enheten 2020 2021 2022 2023

Omsetning Millioner € 23,7 27,7 21,4 17,6

Ansatte

Ansatte Antall totalt 22 24 21 18

Kvinneandel blant de ansatte % 9 8 10 6

Andel sykefravær av de totale arbeidstimene % 7,5 10,0 6,2 3,1

Arbeidsulykker Antall 1 1 1 0

Avfall og energi

Problemavfall kg/m3 0,004 0,02 0,2 0,1

Ufarlig avfall kg/m3 0,86 1,58 1,48 1,3

Energiintensitet (drivstoffer, strøm, fjernvarme,  
biomasse)

Mwh/m3 0,028 0,036 0,036 0,036

Totalt energiforbruk Mwh 2 185 2 531 2 030 1 945

Brukt fornybar og utslippsfri energi Mwh 875 1 395 1 516 1 531

Brukt fossil energi Mwh 1 311 1 136 515 414

Bruk av vann m3/m3 0,17 0,16 0,15 0,16

Bruk av vann m3 13 537 11 640 8 679 8 885

MILJØKONSEKVENSER

Scope 1: Utslipp fra drivstoff i egen virksomhet tCO2e 139 238 119 105

Scope 2: Utslipp fra innkjøpt energi tCO2e 107 45 35 11

Scope 3: Innkjøpte materialer brukt i produksjonen tCO2e 3 411 3 096 2 405 2 463

Scope 3: Utslipp på grunn av transport av innkjøpsmaterialer tCO2e 710 926 416 384

Scope 3: Utslipp på grunn av avfall tCO2e 27 46 126 107

Scope 3: Utslipp på grunn av forretningsreising tCO2e 9 7 19 16

Scope 3: Utslipp fra reising mellom hjemmet og arbeidsplas-
sen

tCO2e 3 8 9 14

Totale fossile utslipp tCO2e 4 408 4 366 3 129 3 100

Mengden biogent karbon som er lagret i sluttproduktene tCO2e 63 019 62 599 39 837 41 089

Mengden fossilt karbon som er lagret i sluttproduktene tCO2e 0 0 0 0
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